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Dagsorden til skolebestyrelsesmøde  
Tidspunkt: kl. 16.30– 18.00 (90 min) 

Mødeleder: Anders Christian Frederiksen 

Referent: Betina Thinesen 

Fraværende:  Ole, Henrik, Helle og Mariah 
 

 

Dagsorden  

 

Oplysning 

Beslutning 

Drøftelse 

Tid
 i m

in
. 

 

Referat 

 

 

Opfølgning 

 

1. Godkendelse af dagsorden  B 0 Godkendt  

2.  Nyt fra Elevråd og Ungebyråd O   5 Udgår  

3. Nyt fra ledelsen v/Kenneth 

- Status på økonomi og personale 

- Aftaletilbud med arbejdstilsynet 

- Afkortelse af skoledagen SP 

- Fremtidens Skole 

D 30 Økonomi og personale: 

Kenneth orienterede om den aktuelle 

økonomiske situation samt den 

personalereduktion i skoledelen, der 

har omfattet to medarbejdere. 

Teamsammensætning for kommende 

skoleår meldes ud til forældrene i 

løbet af maj måned. 

 

Aftaletilbud med Arbejdstilsynet 

Der blev op til sommerferien sidste år 

indgået et aftaleforløb med 

Arbejdstilsynet vedrørende 

arbejdsmiljøet på Munkebo Skole med 

fokus på to områder: 

1. Følelsesmæssige krav i 

arbejdet 

2. Håndtering og forebyggelse af 

vold 

I den forbindelse er der udarbejdet en 

kriseplan og en handleplan til 

forebyggelse af vold. Planerne er 

udarbejdet i et samarbejde mellem 

skoleleder, arbejdsmiljørepræsentant 

(AMR) og tillidsrepræsentant (TR) og 

vil blive præsenteret for personalet i 

skoledelen den 7. maj og SFO den 12. 

maj. 

Skolebestyrelsen bemærker, at der 

med fordel også kan rettes et fokus 

mod elevernes arbejdsmiljø. Et styrket 
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elevmiljø kan have en positiv afledt 

effekt på personalets arbejdsmiljø 

Afkortelse af skoledagen SP 

Fra kommende skoleår vil vurdering af 

afkortelse af skoleåret for elever i 

SPI/SPJ vurderes individuelt i 

samarbejde mellem skole og hjem. 

Fremtidens Skole 

De igangværende prøvehandlinger i 

regi af Fremtidens Skole er aktuelt 

under evaluering. Der arbejdes blandt 

andet med projektuger, temadage, 

store ører i undervisningen samt co-

teaching. 

Skolebestyrelsen anbefaler, at der i 

evalueringen også ses nærmere på 

fraværsdata i relation til særlige 

undervisningsdage for at vurdere 

eventuelle sammenhænge og effekter. 

4.  Lektiefri Skole v/Anders og Mariah D 30 Udsættes   

5. Status på ny afdelingsstruktur v/Kenneth 

og Betina 

D 10 Traditioner 

Der er arbejdet med at tilpasse skolens 

traditioner til de nye afdelinger. Næste 

skridt er elevrådets involvering. 

Navngivning 

Skolens nye afdelinger er blevet 

navngivet: 

SFO: Nordstjernen 

0.-4.:Børnemiljøet 

5.-9.: Overbygning 

SP: Kompasset 

Fagfordeling 

Teamsammensætningen for 

kommende skoleår er på plads - og 

selve fagfordelingen påbegyndes 13. 

maj.  

Lokalefordeling 

 

Lokalefordelingen for det kommende 
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skoleår er fastlagt i overensstemmelse 

med den nye afdelingsstruktur. 

Der er udarbejdet en plan med 

konkrete mål for, hvordan 

afdelingerne gradvist kan rykke 

tættere på hinanden – både fysisk og 

samarbejdsmæssigt.  

Lokalefordelingen er tilrettelagt med 

henblik på at kunne danne en stabil 

ramme, der kan fastholdes over en 

årrække. 

Forældreinformation 

Forældre orienteres omkring 

afdelingsstruktur, 

teamsammensætning, traditioner mm 

inden udgangen af maj. 

6.  Eventuelt 
 
 
Skolebod/skolemad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 15   

 

Skolebod og skolemad 

Der arbejdes fortsat på at finde den 

bedst mulige model for, hvordan 

eleverne kan få adgang til mad i 

skoletiden.  

Projekt Generation Sunde Børn 

afsluttes ved udgangen af juni. 

Munkebo Skole ønsker at indgå i den 

nationale forsøgsordning for skolemad 

i perioden 2025–2028. 

Som led i en prøvehandling gives 

elever i 7.-8. klasse midlertidigt 

tilladelse til at forlade skolens område 

i pauser frem til sommerferien. Der 

arbejdes i den forbindelse med 

indhentning af forældresamtykke og 

udvikling af materiale til 

dataindsamling. 

 Forældrene orienteres via Aula forud 

for prøvehandlingens påbegyndelse. 

Det tilstræbes, at der senest efter 

efterårsferien træffes beslutning 

vedrørende fremtidig ordning for 

skolemad, skolebod samt muligheden 

 

 

 

 

 

 

 

Kenneth 

undersøger 

tilmelding til  

den national 

skolemadsor

dning.  
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Referat underskrevet og godkendt.  Munkebo, d. ____5_/_5____ 2025 
 
Line Møller Kaspersen           Jesper Hauge Jensen Julie Ostenfeldt Thinesen           Anders C. Frederiksen 
Medarbejderrepræsentant Forældrerepræsentant Forældrerepræsentant Formand 

 
 
Ole Stig Toftegaard Helle Andersen                         Henrik Broholm Jakobsen           Mariah L. Z. Panduro  
 
Medarbejderrepræsentant Forældrerepræsentant              Næstformand         Forældrerepræsentant 

 
 
 
Kenneth Zornig  Betina Thinesen   Gitte Borch 
                               
Ledelsesrepræsentant Ledelsesrepræsentant Forældrerepræsentant  
 
 
Suppleanter:, Henrik Hagelkær, Janni Andersen  
 
 

 
 
Fremtidige punkter: Revidering af ’Når 
elever slår’. 
 
 
 
Skolefest 
 

for, at elever kan forlade skolens 

område i pauserne 

 

 

 

Bestyrelsen takker for en god skolefest 

  
 
 


